Es wird einfach vermittelt, wie Datenanderungen verflighar

gemacht und bearbeitet werden kénnen.
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Kunden-Konto einsehen und bearbeiten.

ACCESS AND
AMENDMENT

ZUGANG UND ANDERUNG.

Einzelpersonen angemessenen Zugang zu personenbezogenen
Daten und angemessene Maglichkeit zur Korrektur oder
Anderung bieten.



RECHENSCHAFTSPFLICHT.

Verantwortung fiir Einhaltung, Uberwachung, Priifung und
Dokumentation geltender Datenschutzbestimmungen.
Rollen und Verantwortlichkeiten Mitarbeitender und
Auftragnehmer fiir personenbezogene Daten klar definieren
und entsprechende Schulungen anbieten.

Datenzugriffsrechts

gen werden regelm.
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und dokum




r Mitteilung angeben wird.

n, sammeln, verwenden, verarbeiten,
nlegen, wenn

Befugnis d

(=
=
[}
=
=
[}
o
a

‘uagey uareq jne yubnz usieled
ayojam e'n ujabai pun 16s|abise} abeiasbuniagreianusreq
younp uspiem usteq susbozaquauosiad jne yubnz usp Iy us|joy

“ualwojul Bungayaualeq Jap abe|punio aydiydal
3Ip 130N SPNPOI SaP BUNZINN Jap J0A USPISM UBUUILISZINN

AUTHORITY



MINIMIERUNG.

Nur solche personenbezogenen Daten erstellen, sammeln, verwenden, verarbeiten,
speichern, aufbewahren, verbreiten oder offenlegen,

— die direkt relevant und notwendig sind, um einen gesetzlich genehmigten Zweck zu erfiillen,
MINIMIZATION und nur so lange aufbewahren, wie es fiir die Erfillung des Zwecks erforderlich ist.

personenbezogener Daten zu vermeiden.
re Aufgaben erforderlich sind und Daten, die

Zweck relevant sind, um die Erfassung unnétiger
nicht mehr benétigt werden, werden systematisch geléscht.

Mitarbeiter:innen diirfen nur personenbezogene Daten

Es werden nur Datenfelder im Produkt vorgegeben, die fiir den




, diese zu bearbeiten.
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Daten verwendet werden.

QUALITY AND
INTEGRITY

QUALITAT UND INTEGRITAT.

Personenbezogene Daten mit solcher Genauigkeit, Relevanz, Aktualitat und
Vollstandigkeit erstellen, erheben, verwenden, verarbeiten, speichern, pflegen,
verbreiten oder offenlegen, wie es verninftigerweise erforderlich ist,

um die Fairness gegeniiber dem Einzelnen zu gewabhrleisten.



INDIVIDUAL
PARTICIPATION
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Das Unternehmen stellt sicher, dass Anfragen zur

Korrektur- und

einfachem Weg schnell bearbeitet werden.

BETEILIGUNG DES EINZELNEN.

Den Einzelnen in den Prozess der Verwendung von personenbezogenen Daten einbeziehen und,
wenn moglich, die Zustimmung des Einzelnen zur Erstellung, Erhebung, Verwendung, Verarbeitung,
Speicherung, Pflege, Verbreitung oder Offenlegung von personenbezogenen Daten einholen.
Verfahren zur Annahme und Bearbeitung von Beschwerden und Anfragen zum Datenschutz
einrichten.
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ZWECKBESTIMMU
Zweck verwenden, \;erarbeiten, sp
welcher in der Mitteilung erlautert

Spezifischen Zweck

PURPOSE SPECIFICATION
AND USE LIMITATION
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SICHERHEIT.

Verwaltungstechnische, technische und physische Sicherheitsvorkehrungen
zum Schutz von personenbezogenen Daten treffen,

- die dem Risiko und dem Ausmaf des Schadens entsprechen,
SECURITY der sich aus unbefugtem Zugriff, Nutzung, Anderung, Verlust, Zersto
Offenlegung ergeben wirde.

, Verbreitung oder

Sicherheitsupdates.

Gerate auf personenbezogene Daten zugreifen.



Mitarbeitenden und
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und Nutzung von personenbezogenen Daten werden den

Nutzenden deutlich angezeigt.

Al

TRANSPARENCY

TRANSPARENZ.

Informationspolitik und -praktiken in Bezug auf personenbezoget
und klare und zugéangliche Informationen tiber deren Erstellung,
Verarbeitung, Speicherung, Pflege, Verbreitung und Offenlegung

e Daten transparent machen
rhebung, Verwendung,
bereitstellen.




